
 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 
Veränderungen bei technischen Anlagen, bei Arbeitsabläufen oder  
Arbeitsverfahren, Neueinführung oder Änderungen bei Arbeitsplätzen 
bedarf der Ermittlung und Beratung künftiger Anforderungen und  
Qualifikationen. Beschäftigte wollen im Rahmen der betrieblichen  
Möglichkeiten ihre Karrierewege hinsichtlich höherer Arbeitsanforde-
rungen und neuer Positionen planen. Eine der betrieblichen wie  
persönlichen Möglichkeiten dafür sind regelmäßige Personalgespräche 
mit den Beschäftigten. Diese beziehen sich auf Qualifikation, Arbeits- 
anforderung und Entgeltgruppe sowie Leistung (Beurteilung oder Ziel-
vereinbarung). Den Betriebsräten fällt in diesem Zusammenhang die 
Aufgabe zu, Inhalte und Prozessschritte der betrieblichen Personal- 
entwicklung auf Grundlage der ERA-Tarifverträge zu vereinbaren. 
 
Inhalte: 

 Die Prozessschritte betrieblicher Weiterbildung auf der Grundlage 
des Tarifvertrages Qualifizierung und ERA-TV 

 Eckpunkte eines Personalgespräches: Rückmeldung und  
 Entwicklungsperspektive 

 Regelungsbereiche der Betriebsvereinbarung zur Qualifizierung 
und Personalgesprächen 

 Controlling der Betriebsvereinbarung, Dokumentation  
beabsichtigter und durchgeführter Maßnahmen 

Briefanschrift: IG Metall Bildungsstätten Lohr - Bad Orb 
Willi-Bleicher-Straße 1, 97816 Lohr am Main 

 
An die  
Kolleginnen und Kollegen 
des Betriebsrats 
----------------------------------- 

 

Seminarangebot  
LX08008 "ERA PE und Karriere" 
ERA (einschließlich Qualifizierungs-TV) für eine Betriebsvereinbarung 
zu Personalgesprächen und Personalentwicklung nutzen 
vom 23.07. bis 25.07.2008 in der IG Metall Bildungsstätte Lohr 

Datum:  
25.02.2008 

Ihr Zeichen:  
 

Unser Zeichen:  
am 

Telefon:  
09352 506-168 

E-Mail: 
andrea.mielke@igmetall.de 

Bildungsstätten
Lohr - Bad Orb 

 

IG Metall  
Bildungsstätte 
Würzburger Straße 51 
63619 Bad Orb 

Telefon: 06052 89-0 
Fax: 06052 89-101 

IG Metall  
Bildungsstätte 
Willi-Bleicher-Str. 1 
97816 Lohr 
 
Telefon: 09352 506-0 
Fax: 09352 506-121 
 
Internet:  
www.bildung-
beratung.igmetall.de 

Helaba 
Konto-Nr. 83008003 
BLZ 500 500 00 
 
Datenschutzhinweis: Name,  
Adresse und zur Bearbeitung  
nötige Angaben werden  
vorübergehend gespeichert. 

IG Metall –  
Gewerkschaft für Produktion  
und Dienstleistung im DGB 
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 Sensibilisierung und Unterstützung der Beschäftigten im Umgang mit dem  
 individuellen Personalgespräch 

 Rolle des Betriebsrates bei Personalentwicklungsmaßnahmen 
 
Zielgruppe: 
Betriebsratsmitglieder, die für Personalentwicklung, Qualifizierung und 
Entgeltfragen (Leistung und Grundentgelt) zuständig sind. 
Die Teilnehmerzahl ist auf 18 Personen begrenzt. 
 
Termin:    Seminar-Nr.: 
23.07 bis 25.07.2008   LX08008 
 
Folgende Kosten (vorbehaltlich Preisänderungen) werden pro Teilnehmer  
für das Seminar berechnet: 
 
Seminarkosten:  480,00 € 
Übernachtung pro Tag: 58,00 € zzgl. MwSt. 
Verpflegung pro Tag: 32,00 € zzgl. MwSt. 
 
Die Freistellung sowie Kostenübernahme erfolgen nach § 37.6 BetrVG 
bzw. § 96.4 SGB IX. 
 
Leitung: 
Joe Ederer 
Dr. Anton Mlynczak 
 
Die Anmeldung bitte über die zuständige IG Metall Verwaltungsstelle vornehmen. 
 
Für Rückfragen stehe ich gerne unter meiner Tel. Nr.: 09352 506-168 zur  
Verfügung. 
 
 
gez. Andrea Mielke 
IG Metall Bildungsstätte Lohr 
 
 
 


