Briefanschrift: IG Metall Bildungsstatten Lohr - Bad Orb
Willi-Bleicher-StraRe 1, 97816 Lohr am Main

An die
Kolleginnen und Kollegen
des Betriebsrats

Seminarangebot

LX02308 "BR/VKL Betriebliche Tarifpolitik"

Handlungshilfe fir betriebliche Akteure bei Forderungen des Arbeit-
gebers nach Abweichung vom Tarifvertrag

vom 01.06. bis 04.06.2008 in der IG Metall Bildungsstatte Lohr

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

einzelne Arbeitgeber wollen - manchmal unbegriindet - vom Flachen-
tarif abweichen oder das Pforzheimer Abkommen anwenden. Ursachen
fur diese Entwicklung sind zu prifen. Mdglicherweise steht eine tarifli-
che Regelung an, die in Kooperation zwischen Gewerkschaft, Betriebs-
rat und Belegschaft zu finden ist.

Das Seminar tragt dazu bei, dass dieser Konflikt betrieblich und im
Zusammenhang des Tarifgeflges gefuhrt wird, auch mit Blick darauf,
dass ein Prozess zurtick zum Flachentarif vorgesehen wird. Fur
Betriebsratsmitglieder ist entscheidend, ihre Rolle gemaf Auftrag des
Betriebsverfassungsgesetzes einzunehmen und im Verhaltnis zu den
gewerkschaftlichen Institutionen zu klaren.

Inhalte:

0 Die Lage — betrieblich, in der Branche, in der Flache — einschéatzen

[0 Entscheidung lber anzustrebende Ziele der Beschaftigten und
Bedarf der Abweichung vom Flachentarif vorbereiten, klaren,
kommunizieren und treffen

O Diskussion, Beteiligung und Entscheidung im Betrieb gestalten und
mit gestalten

O Planung, Unterstiitzung und Begleitung des Verhandlungs-
prozesses organisieren
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O Bestimmen und Abstimmen von Forderungen und Erfolgskriterien fir die
angestrebten Regelungen

O Klaren von Aufgaben und Rollen zwischen den Akteuren in und um den
Betrieb

O MaRnahmen, mit denen Rickkehr zum Flachentarif gesteuert werden kann

Zielgruppe:

Mitglieder von Entgelt- und Arbeitszeitausschiissen des Betriebsrates sowie von
Paritatischen Kommissionen. Am Seminar sollen auch Mitglieder von betrieblichen
Tarifkommissionen und Vertrauenskorperleitungen teilnehmen. Das Seminar ist fur
die Betriebsratsarbeit (8 37.6 BetrVG) erforderlich.

Teilnahmevoraussetzung und Niveau:

.BR-kompakt Tarifpolitik und Betriebsratshandeln* und/oder entsprechende
Erfahrung bei der Umsetzung von Tarifvertrédgen im Betrieb. Die Teilnehmerzahl
ist auf 18 Personen begrenzt.

Termin: Seminar-Nr.:
01.06. bis 04.06.2008 LX02308

Folgende Kosten (vorbehaltlich Preiséanderungen) werden pro Teilnehmer
fur das Seminar berechnet:

Seminarkosten: 480,00 €
Ubernachtung pro Tag: 58,00 € zzgl. MwSt.
Verpflegung pro Tag: 32,00 € zzgl. MwsSt.

Die Freistellung sowie Kostenlibernahme erfolgen nach 8§ 37.6 BetrVG
bzw. 8 96.4 SGB IX.

Leitung:

Hubert Dinnemeier
Frank Iwer

Dr. Anton Mlynczak

Die Anmeldung bitte Gber die zustandige 1G Metall Verwaltungsstelle vornehmen.
Fur Rickfragen stehe ich gerne unter meiner Tel.Nr.: 09352 506-168 zur

Verfligung.

gez. Andrea Mielke
IG Metall Bildungsstétte Lohr



